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Léif Kolleginnen a Kollegen, 
 

Wéi dir sécher wësst ass d‘Reform am Gemengesecteur op den 1. September a 
Kraaft getrueden a wäert eng Rei Neierungen mat sech bréngen. 
 

Mir wëllen eis an dësem A propos mat dem Organigramme an der majoration 
d’échelon fir postes à responsabilité particulière befaassen, also dem fréieren 
sougenannte “Bis Grad” oder grade de substitution. 
 

Bei Letzterem läit de groussen Ënnerscheed doran, datt een de “Bis Grad” nom ale 
System just am Grad 13 konnt ufroen. D’Reform bréngt do elo eng wichteg Neierung 
mat sech an erlaabt iech dëst och schonn éischter. Dozou hu mir iech op der 
nächster Säit och en entspriechende Bréif vum Inneminister ugehaangen, wou et 
ënner Anerem genee em dëse Sujet geet. Déi wichteg Passagen sinn faarweg. 
 

Eng ganz Rei vun eis bekleeden e poste à responsabilité particulière, sief et wëll se 
Chef de Service sinn, oder an enger méi grousser Verwaltung op soss engem 
verantwortungsvollen Posten täteg sinn. 
 

An dësem Zesummenhang muss een wëssen datt de Schäfferot am Kader vun der 
Reform als Éischt muss en Organigramme vun der Gemengeverwaltung opstellen an 
deem ënner Anerem och d’postes à responsabilité particulière mussen ausgewisen 
ginn. Mir hunn iech op der nächster Säit en Organigramme duergestallt, deen den 
Inneministère am Mäerz vun dësem Joer esou an senge Formatiounen zur Reform 
presentéiert huet.  
 
Wichteg dobäi ass, datt de Service Technique als Pilier technique resp. 3. Pilier 
direkt ënner d’Responsabilitéit vum Schäfferot gehéiert!  
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Dofir setzt iech elo direkt no de Walen beim neie Schäfferot dofir an datt dëst esou 
ëmgesat gëtt an datt doriwwer eraus äre Posten als poste à responsabilité 
particulière definéiert gëtt.  
 
Nëmmen dann kënnt dir och dono d’majoration d’échelon zougestane kréien, déi fir 
d’Carrière A2, an där dir vum 1.9.2017 u sidd, ëmmerhin 22 Punkten ausmécht! 
 

Fir déi unzefroën hu mir iech eng Demande Type ausgeschafft, déi der op der 
leschter Säit vun dësem A propos fannt, an déi mer iech och separat als Word 
Dokument wäerten matschécken. 
 
Mir hoffen iech heimat kënne weider ze hëllefen. 
 

 
De Comité vun der ALBSC 

 

Organigramme 

 
(Source: Ministère de l’Intérieur) 
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Administration Communale de X 
Collège des bourgmestre et échevins 
 
 

 
 

X, le 16 octobre 2017 
 

Concerne : Chef du service technique communal - Poste à responsabilité particulière 
 
 
Madame, Monsieur le Bourgmestre, Madame, Monsieur l’Echevin, 
 
 
La transposition de la réforme dans la fonction publique dans le secteur communal avec effet au 1 
septembre 2017 prévoit entre autre l’élaboration obligatoire d’un organigramme pour 
l’administration communale ainsi que la définition des postes à responsabilités particulières dans ce 
dernier. 
 
En tant que chef du service technique communal depuis le XX.XX.XXXX, j’assume des 
responsabilités particulières et considérables au sein de l’administration communale. Me référant au 
règlement grand-ducal du 28 juillet 2017 ainsi qu’à la circulaire ministérielle 3505 du 10 août 2017, 
je vous demande par conséquent de bien vouloir définir un poste à responsabilités particulières dans 
l’organigramme de l‘administration communale de X pour le chef de service du pilier technique. 
 
Par la suite, je vous demande de me désigner au poste à responsabilités particulières vacant et de 
m’attribuer la majoration d’échelon prévue pour les fonctionnaires du groupe de traitement A2, ceci 
conformément aux dispositions de l’article 14 du règlement grand-ducal du 28 juillet 2017. 
 
En annexe vous trouvez encore un courrier de Monsieur le Ministre de l’Intérieur dans la matière, 
adressé en date du 20 décembre 2016 à l’association luxembourgeoise des bachelors scientifiques 
des communes et des syndicats de communes. 
 
 
Dans l’attente d’une réponse favorable je vous prie de bien vouloir agréer l’expression de mes 
sentiments distingués. 
 
 
 
 

 
 
 

Bachelor scientifique 
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